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DE KERN VAN LIDZ

In Nederland werken 1.3 miljoen mensen in de zorg. Al deze mensen hebben 
bewust voor de zorg gekozen en zetten zich iedere dag, direct of indirect, in 
om de levens van mensen op een positieve manier te beïnvloeden. Denk je 
eens in wat we kunnen bereiken als we met deze bevlogen mensen een 
manier vinden om de zorg in Nederland zó vorm te geven dat het toevoegen 
van waarde voor cliënten, patiënten, bewoners of andere belangrijke 
anderen het uitgangspunt is. En… dat dit ook nog eens zorgt voor meer 
werkplezier.

Lean in de zorg (Lidz) is hét netwerk voor zorgmensen die continu willen 
verbeteren. Via Lidz kunnen zij van én met elkaar leren, elkaar inspireren en 
zichzelf en hun organisatie verder ontwikkelen. Lidz is er voor Nederlandse 
zorgorganisaties in zowel de care- als de curesector. Via dit netwerk 
profiteren verbeteraars in de zorg; zorgprofessionals, leidinggevenden, 
bestuurders en Lean experts, van waardevolle kennis en ervaring rond Lean 
denken en -werken. Via Lidz ontstaan in en tussen organisaties verbindingen 
die bijdragen aan nieuwe inzichten en concrete verbeteringen.

Waardevol verbeteren in de zorg



DOELGROEP: LIDZ ZORGVERBETERAARS

Lidz.nl is er voor alle verbeteraars in zorgorganisaties die Lean werken in de zorg omarmen.



LIDZ IN GETALLEN

2011 – oprichting stichting

Ca 20 evenementen per jaar (fysiek 

& online)

55 zorgorganisaties in één netwerk

1800 volgers op LinkedIn

Ca 1850 zorgverbeteraars 

actief op www.lidz.nl

1%11%

28%

38%

22%

Zorgverbeteraars Lidz

bestuurder

lean-adviseur-

coach
leidinggevende

anders

http://www.lidz.nl/


4 BESTUURDERS – 4 THEMA’S LIDZ 

Waarde in de keten

Continu verbeterenLean Leiderschap

Duurzame organisatie
ontwikkeling

Fetze van Dijk
Lean consultant Espria

Albert Blom
Directeur – psychiater GGZ NHN

Frederike Siemens
Gynaecoloog RDGG



RAAD VAN TOEZICHT LIDZ

Eveline de Bont
Voorzitter RvB Elkerliek ziekenhuis

Lex van den Elsen
Ambassadeur Toyota Louwman

Marc Rouppe van der Voort - Voorzitter
Lid RvB SJG Weert



COÖRDINATOR & BUREAU LIDZ

Coördinator: communitymanager Lidz

Beschikbaar voor vragen, het stimuleren van 
contacten en het organiseren van 
evenementen gericht op het uitwisselen of 
ontwikkelen van kennis over Lean in de zorg.

Ondersteunt bestuur & raad van toezicht.

Sylvia Witter – coordinator@lidz.nl

Bureau Lidz: administratieve- & 
eventondersteuning: 

• Veronika Motzova:

• Pascal van Empel

Bureau@lidz.nl



Activiteit Doel 2024

Contactpersonenbijeenkomst 4 regio’s – minimaal 1 bijeenkomst 
per regio

Themabijeenkomst:

Lean & waarde in de keten

Lean & leiderschap

Lean & verbeteren

Lean & duurzame organisatieontwikkeling

Minimaal 1 activiteit per thema

Care themabijeenkomst 1 x per jaar

Gemba bij Lidz organisaties Op eigen initiatief

Gemba buiten de zorg 2 x per jaar

Intervisie 2 groepen (care / cure)

Verbeterfestival Verbeterfestival in Utrecht

Masterclass voor gevorderden 1 x per jaar

Inspiratiesessie Leiderschap & cultuur bij Toyota in Ede 4 x per jaar

LIDZ ACTIVITEITENKALENDER



VOOR ÉN DOOR DE ZORG

• Thema – commissies

• Iedere event minimaal één organisator uit het 
netwerk:

• Gemba organiseren

• Contacten voor gemba buiten de zorg?

• Contactpersonenbijeenkomst

•  …

• Verbeterfestival

• Team

• Inspiratiesessie organiseren

• Posterpresentaties

• Website

• Kennisbank vanuit verleden + nieuwe kennis 
delen

• Redactie: Blog / Vlog / Podcast / Vraag


	Dia 1:  Welkom bij Lidz  Lean in de zorg www.lidz.nl
	Dia 2: De kern van Lidz
	Dia 3: Doelgroep: Lidz zorgverbeteraars
	Dia 4: Lidz in getallen
	Dia 5: 4 bestuurders – 4 thema’s Lidz 
	Dia 6: Raad van toezicht Lidz
	Dia 7: Coördinator & bureau Lidz
	Dia 8: Lidz Activiteitenkalender
	Dia 9: Voor én door de zorg

